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COMISSAO DE CONSTITUICAO E JUSTICA
Parecer n2 054/2025

A Comiss3o permanente acima citada reuniu-se nesta data, para emitir parecer
sobre o Projeto de Lei n? 3.192/2025 encontra-se vidvel para votagcdao em

plenario, com mediante parecer Juridico da IGAM.

Sala da Comissdo, 02 de junho 2025.
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ICAM

porto Alegre, 27 de maio de 2025.

Orientagdo Técnica IGAM n® 11.898/2025.

I A Camara Municipal de Tavares solicita, ao 1GAM, analise técnica sobre O
Projeto de Lei ne 3.192, de 2025, que possui a finalidade de contratar temporariamente um
monitor de escola.

1. A contratagao por tempo determinado, € uma das formas permitidas para
realizar a contratagdo de profissionais sem a necessidade de realizar concurso publico. Sua
utilizagdo esta condicionada a necessidade excepcional temporaria, a qual ndo haveria tempo
habil para preparagdo de concurso publico. £ possivel verificar sua legitimidade pelo art. 37,
inciso 1X, da Constituigao Federal. O Regime Juridico de Tavares, Lei n2 1.776, de 2014, dispde
sobre o tema a partir do art. 195%.

A contratacdo requerida pelo Poder Executivo se faz necesséria pela licenge
maternidade da servidora efetiva do cargo de monitor de escola.

O prazo referido para as contratagdes esta em concordancia com a posigdo d
STF, maximo de dois anos de contrato temporario.

por fim a utilizagdo de Processo Seletivo simplificado esta correta, pois respei
o principio constitucional da lmpessoa!idade.

1. Em conclusdo, 0 Projeto de Lei, analisado pela presente consulta, € viavel. N
ha dessa forma, qualquer impedimento legal para sua tramitagdo na Camara de Vereadore

-

1 https //leismunicipals.C om.br/al/regime juridico-tavares-rs

Fone/WhatsApp: (51)3211-1527 - wwwjgam.com.br
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

EXPOSICAO DE MOTIVOS
PROJETO DE LEI N° 3.192/25

Senhora Presidente,
Senhores Vereadores:

Encaminhamos o presente Projeto de Lei n° 3.192/25, o qual autoriza o Poder
Executivo a firmar contrato temporario de trabalho de 01 (um) Monitor para
Secretaria Municipal de Educagdo, Escola Municipal Izabel Cristina Lemos
Menegaro, em substitui¢fio a servidora.

A contratagdo tempordria de monitor se faz necessaria, para
auxflio a locomogdo, alimentagdo e higiene de alunos com necessidades
especiais, ao qual possuem laudos médicos, para atuar na Escola Municipal
EMEF Izabel Cristina Lemos Menegaro, em substitui¢do a servidora Lara
Pagano Correa em licenga maternidade.

O servidor serd contratado através de Processo seletivo, devido
ndo constar mais candidatos interessados na admissdo através de Contrato
Temporério dos aprovados em concurso piblico.

Na certeza de contarmos com a colabora¢do dos Nobres Pares
deste Colendo Poder Legislativo, renovo a V. Ex." nossos protestos de aprego e
elevada consideragdo.

Tavares, 19 de maio de 2025.
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Protocolo DE 19 DE MAIO DE 2025
“\-{'%48 /7()"2"/) -

Protocolado em.44. .0R1.35.. Autoriza o Executivo Municipal a
___ nola 02, firmar contratos temporarios @
7 Secratano -
trabalho. Enfo¥eira:

Veread

Art.1°- Fica o Poder Executivo Municipal de Tavares, autorizado a
contratar temporariamente com base no art. 37, Inciso IX, da CF/88 e art.195 e
seguintes da Lei n°. 1.776/2014, 01 (um) Monitor (a) de Escola, com carga
horaria de 40 horas, para auxilio a locomogdo, alimentagdo e higiene de alunos

scola Municipal EMEF Izabel

com necessidades especiais para atuar na E
Cristina Lemos Menegaro, substitui¢do a servidora em licenga maternidade.

Art.2°- A remuneragdo serd efetuada através de folha de pagamento,
inte dotagdo orcamentaria: Izabel REGk

correndo as despesas por conta da segui

05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUDACAO
1540 - TRANSFEREl:ICIAS FUNDEB DETALHAMENTO 1070
1251 - MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL - FUNDEB 70%

31.90.04- CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO

Art.3°- O servidor contratado por prazo determinado percebera
fixada para o cargo permanente do quadro de pessoal
do art.198, da Lei n°. 1.776/2014 (RJe ime/”

ardel Antur
Veread

PROGRES:!

remuneragdo idéntica a
do orgdo contratante, nos termos

Juridico).

Art.4° - A contratago sera até 31 de dezembro de 2025, podendo ser

prorrogado por mais 40 (quarenta) dias em €aso de real necessidade
administrativa.
Le
erea

Art.50 - O servidor sera contratado através de processo seletivo.

Art.6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE TAVARES, aos 19 dlﬁg
més de maio de 2025. v
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